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01 Introducao

Esta Politica de Segregacao de Atividades (“Politica”) tem por objetivo estabelecer e formalizar as
regras e procedimentos, bem como descrever os controles internos a serem implementados e
observados no desempenho das atividades do conjunto empresarial (“Grupo Riza"”) composto pelas

seguintes sociedades:

Riza Allocation Gestora de Recursos Ltda.;

Riza Securitizagao e Carteiras Gestora de Recursos Ltda.;
Riza Liquidos Gestora de Recursos Ltda.;

Riza Gestora de Recursos Ltda.;

Riza Direct Lending Gestora de Recursos Ltda.;

Riza Wealth Management Gestora de Recursos Ltda.;
Riza Infraestrutura Gestora de Recursos Ltda.;

Riza Real Estate Gestora de Recursos Ltda.;

Riza Mdusica, Esporte e Entretenimento Gestora de Recursos Ltda. (“Gestoras”);

vV VMV VYV

Riza Securitizadora Holding S.A., Riza Securitizadora Participa¢des S.A., Riza Securitizadora

S.A. e Riza Il Securitizadora S.A. (“Securitizadora”);

> Riza Solutions Ltda., responsavel pela intermediagéo, estruturagdo e coordenacgao de ofertas
publicas de valores mobilidrios (“Riza Solutions”).

Esta Politica visa assegurar que as atividades de gestdo de recursos, securitizagdo, estruturagao,

intermediagdo e distribuicdo de ofertas sejam desempenhadas de forma independente,

transparente e em conformidade com a regulamentagéo aplicavel, preservando sempre o melhor

interesse dos investidores.

02 Aplicabilidade

Esta Politica aplica-se a todos os sécios, administradores, diretores, empregados, colaboradores,
trainees, estagidrios, prestadores de servico e quaisquer terceiros que mantenham relagcdo

profissional, contratual, comercial ou de confianga com o Grupo Riza (“Colaboradores”).

Todos os Colaboradores devem conhecer, observar e cumprir integralmente as disposi¢cdes desta

Politica, bem como das demais politicas e normas internas do Grupo Riza.
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Quaisquer duvidas relacionadas a interpretacdo ou aplicagcdo desta Politica deverdo ser
direcionadas a Area de Compliance, por meio dos e-mails compliance@rizaasset.com ou

compliance@rizasec.com.

03 Objetivos e diretrizes

O Grupo Riza envidara seus melhores esforgos para assegurar a segregagdo adequada de
atividades e informagdes entre suas sociedades, especialmente diante da coexisténcia de
atividades de gestdo de recursos, securitizagdo, estruturagdo, intermediacdo e distribuicdo de

ofertas.
Para tanto, serdo observadas, entre outras, as seguintes diretrizes:

segregacao fisica de instalagdes, sempre que aplicavel;
segregacao logica e sistémica de acessos e informacdes;

>
>
> preservagado de informagdes confidenciais, estratégicas e privilegiadas;
> implementacéo de barreiras informacionais (“Chinese Walls”);

>

restricdo de acesso as informagdes com base no critério de necessidade de conhecimento
(“need to know”");

defini¢do clara de responsabilidades e competéncias entre areas e sociedades;
monitoramento continuo de acessos, atividades e operacdes;

rastreabilidade de informagdes e manutencgao de trilhas de auditoria;

v VvV VvV

treinamento continuo dos Colaboradores;
> supervisdo permanente pela Area de Compliance.

O Grupo Riza atuara em observancia aos deveres fiduciarios, de diligéncia, lealdade, boa-fé,
transparéncia e tratamento equitativo aos investidores, nos termos da regulamentagdo aplicavel,
incluindo, sem limitagao, a Resolugédo CVM n° 21/2021, a Resolugdo CVM n° 60/2021, a Resolugao

CVM n° 175/2022 e demais normas pertinentes.
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04 Conflito de interesses

Em razdo da diversidade de atividades desempenhadas pelas sociedades integrantes do Grupo
Riza, podem surgir potenciais conflitos de interesse de natureza estrutural, operacional, comercial

ou societaria.

Tais conflitos devem ser identificados, avaliados, mitigados, monitorados e, quando necessario,

divulgados aos investidores ou submetidos a aprovagdo dos 6rgdos competentes.

As sociedades integrantes do Grupo Riza possuem estruturas de governanga independentes,
diretorias segregadas e processos decisorios proprios, especialmente entre as Gestoras, a

Securitizadora e a Riza Solutions, sendo vedada qualquer ingeréncia indevida entre tais estruturas.

A Diretoria de Compliance de cada sociedade deverd atuar de forma independente e auténoma,
mantendo comunicagao direta com os administradores e socios relevantes, reportando eventuais

situagdes de conflito, irregularidades, falhas de controle ou descumprimentos identificados.

Comité Global de Riscos Operacionais, Compliance e Controles Internos

O Comité Global de Riscos Operacionais, Compliance e Controles Internos sera responsavel por:

mapear potenciais conflitos de interesse;
avaliar riscos decorrentes da atuagao integrada do Grupo;
acompanhar operacdes entre partes relacionadas;

deliberar sobre medidas mitigatdrias;

vV vV vV VvV

monitorar a efetividade dos controles adotados.

Operacg0es entre partes relacionadas

Caso soécios ou administradores do Grupo Riza possuam participacdo societaria em outras
instituigdes, quaisquer situagdes que possam representar potenciais conflitos de interesses deverao

ser previamente submetidas a andlise da Area de Compliance.

Operacdes ou transagdes com sociedades ligadas, controladas, coligadas ou relacionadas aos
socios do Grupo Riza serdo consideradas, em regra, situagdes de potencial conflito de interesses.

Nessas hipdteses, tais operagdes deverdo:

> ser previamente analisadas pela Area de Compliance;
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observar condi¢cbes de mercado;
ser devidamente documentadas;
ser realizadas no melhor interesse dos investidores;

ser divulgadas aos investidores, quando aplicavel;

A

ser submetidas a aprovagdo em assembleia, quando exigido pela regulamentacao.

05 Segregacao entre Gestoras, Securitizadora e Riza
Solutions

Considerando a atuagdo integrada do Grupo Riza, sdo adotados mecanismos especificos para
garantir a independéncia entre as atividades de gestdo de recursos, securitizagao, estruturagao,

intermediagéao e distribuigdo de ofertas.

Informacgdes de acesso restrito

E vedado o compartilhamento indevido de informagdes confidenciais, estratégicas, privilegiadas ou

ndo publicas entre as Gestoras, a Securitizadora e a Riza Solutions, incluindo, sem limitagéo:

informacgdes sobre pipeline de operagdes;
estratégias de investimento;

originacao de negdcios;

estruturacdo de operacgdes;

condi¢des comerciais e negociais;
cronogramas de ofertas;

precificagao de ativos;

intencdes de alocagéo ou desinvestimento;

vV VMV VYV VY VY

quaisquer outras informagdes capazes de influenciar decisdes de investimento.

Controles para assegurar a segregagao

Para assegurar essa segregacao, o Grupo Riza adotara os seguintes controles:

> acessos segregados a pastas, sistemas, bases de dados e e-mails;

> utilizacao de credenciais individualizadas;
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monitoramento de logs e trilhas de auditoria;
limitacdo de acesso a instalagdes fisicas conforme perfil e fungao;
restricdo de participagdo em reunides sensiveis;

bloqueio de compartilhamento indevido de documentos;

A

monitoramento continuo pela Area de Compliance e pela drea de Tecnologia da Informacéo.

DecisOes de investimento

Os gestores responsaveis pelas decisdes de investimento atuardo de forma independente e
auténoma, pautando suas decisdes exclusivamente em critérios técnicos, regulatérios e no melhor

interesse dos fundos e investidores.

Ainda que determinado ativo seja emitido por sociedade do Grupo Riza, estruturado por sua
Securitizadora ou distribuido pela Riza Solutions, eventual investimento somente podera ser

realizado caso:

> a operagao seja compativel com a politica de investimento do fundo;
> as condigdes sejam aderentes as praticas de mercado;

> exista analise técnica formal e independente;

> os potenciais conflitos sejam devidamente avaliados;

> haja documentagdo adequada do racional da deciséo;

> sejam observadas as regras regulatérias e internas aplicaveis.

E vedado a Riza Solutions influenciar, direta ou indiretamente, as decisdes de investimento das
Gestoras, inclusive por meio de metas comerciais, remuneragdo variavel, incentivos ou

direcionamento de alocagdes.

Sempre que aplicavel, potenciais conflitos de interesse deverao ser divulgados aos investidores g,

quando necessario, submetidos a aprovagdo em assembleia.

06 Gestoras de recursos do Grupo Riza

As Gestoras integrantes do Grupo Riza possuem estratégias, teses de investimento, publicos-alvo

e estruturas operacionais proprias.
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Embora possam compartilhar determinadas instalagdes, ferramentas, sistemas ou recursos
administrativos, devera ser observada rigorosa segregacgao logica de acessos, de modo que cada
Colaborador tenha acesso apenas as informacdes necessarias ao desempenho de suas fungdes.

Nesse sentido:

> 0S acessos a sistemas e pastas deverdo ser individualizados;
> deverdo ser mantidos registros de acessos e alteragdes;

> a concessdo, revisdo e revogacao de acessos dependera de aprovacgao da drea responsavel

e da Area de Compliance;
> acessos de ex-colaboradores deverdo ser revogados imediatamente apds o desligamento;

> revisdes periddicas de acessos deverdo ser realizadas pela area de Tecnologia da Informacgao

e pela Area de Compliance.

A atuacdo de um mesmo Colaborador em mais de uma Gestora sera permitida desde que:

> seja compativel com suas fungdes;

> ndo comprometa a independéncia dos processos decisorios;
> ndo gere conflito de interesses;

> seja previamente validada pela Area de Compliance;

> observe a regulamentacdo aplicavel e as normas internas.

Nos casos em que determinado Colaborador ndo deva ter acesso a informagdes especificas em
razdo da natureza de suas atividades, exigéncias regulatérias ou potencial conflito de interesses,
deverdo ser implementadas restricdes individualizadas de acesso, inclusive com bloqueios

sistémicos.

07 Controle de acesso e barreiras informacionais

O Grupo Riza adotara mecanismos tecnoldgicos e operacionais voltados a preservagdo da

confidencialidade das informacgdes e a prevengdo do compartilhamento indevido de dados.

Controles minimos

Os controles minimos incluem:

> autenticacao individual de usuarios;

> utilizagdo de multiplos fatores de autenticacdo (MFA), quando aplicavel;
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controle de acessos por perfil;

restricdo de impressdo, download e compartilhamento de documentos sensiveis;
monitoramento de e-mails e acessos a sistemas;

registro de logs e auditorias periddicas;

armazenamento seguro de documentos fisicos e eletronicos;

segregacao de bases de dados;

vV VMV VYV

utilizagdo de ambientes segregados entre as diferentes sociedades do Grupo.

Vedacdes aos Colaboradores

As barreiras informacionais deverao ser observadas por todos os Colaboradores, sendo vedado:

compartilhar informagdes confidenciais sem autorizagao;
utilizar informacdes privilegiadas em beneficio préprio ou de terceiros;
discutir operagdes ou estratégias em ambientes inadequados;

acessar informag¢des sem necessidade funcional;

vV vV vV vV

utilizar documentos ou informagdes de outra sociedade do Grupo sem autorizagao.

08 QOutras atividades no mercado de capitais

O Grupo Riza podera desenvolver outras atividades no mercado de capitais por meio de sociedades
especializadas, incluindo securitizagdo, estruturagdo, distribuicdo, coordenagdo de ofertas,

consultoria e assessoria financeira.

Tais atividades dever&o observar estruturas de governanga independentes, segregacao funcional e

controles adequados, de forma a evitar:

> |.  concentragao atipica e injustificada de operagdes com partes relacionadas;

> Il.  compartilhamento indevido de pessoas, sistemas, instalagdes ou arquivos entre atividades
incompativeis;

> lll. existéncia de estruturas dedicadas exclusivamente a realizagdo de operacdes para fundos
geridos por pessoas ligadas;

v
<

direcionamento indevido de oportunidades de investimento;

> V. favorecimento indevido entre sociedades do Grupo.
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09 Responsabilidades

Area de Compliance

Compete a Area de Compliance:

monitorar a observancia desta Politica;

revisar periodicamente os controles de segregagao;
avaliar potenciais conflitos de interesse;
acompanhar operagdes entre partes relacionadas;
promover treinamentos periodicos;

recomendar medidas corretivas e preventivas;

vV vV VvV VvV VvV VOV

reportar desvios, irregularidades e descumprimentos.

Gestores, diretores e lideres de area

Compete aos gestores, diretores e lideres de area:

assegurar que suas equipes observem esta Politica;
comunicar prontamente eventuais conflitos ou irregularidades;

solicitar revisbes de acesso sempre que necessario;

vV oV VY

cooperar com a Area de Compliance.

Colaboradores

Compete aos Colaboradores:

cumprir integralmente esta Politica;
preservar a confidencialidade das informacdes;
comunicar potenciais conflitos de interesse;

utilizar os acessos concedidos de forma adequada;

v vV VvV VvV VvV

participar dos treinamentos obrigatdrios.
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10 Vigéncia e atualizacao

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagdo e permanecera vigente por prazo

indeterminado.

Seu conteudo serd revisado, no minimo, a cada 2 (dois) anos, ou em prazo inferior, caso haja
alteragdes regulatérias, mudangas na estrutura do Grupo Riza, identificacdo de falhas de controle

ou necessidade de aprimoramento dos procedimentos internos.

Eventuais descumprimentos desta Politica serdo apurados pela Area de Compliance e poderdo
ensejar a aplicagdo de medidas disciplinares, nos termos das demais politicas e normas internas do

Grupo Riza.

Grupo Riza

Aprovada pelo Comité Global de Riscos Operacionais, Compliance e Controles Internos - Abril de 2026
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